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‘ve et les escargots
CN 2000... L'initiat
[ 3 réministe (FJ - - ay2it davantage d'escargols gue de militanies au
2 rurieiise (1 - Que nous racontez-vous 37 Sove7 sérieuse - vous aviez
L2 curieuseé (L LU aCo DUS 147 o eZ Serieus
cortége 2 la Chancellerie

decide de aﬂr::f 12 pefnt ion CN 2000 en corteg
fédérale, et de méler audit cortege des oscargoks pourquol au fait 7
‘escargot symbolise la.. vitesse de

F .- Vous savez bien que deru is 1928, 1
Pette époque, la présidente de notre

réalisation des postulats feminins.
association suisse, Annie Leuch est mait que la question du suffrage
ssez vite - en IMQ L je répétel - aussi, lors d'une

FAMINnIin An'avyan

embpres de I'ADF défilérent devant le

Dzlais fédéral (et devant 12 Chancelleriel) en trainant un escargot géant.
C vous avez donc voulu, le 18 juin, rappeler ce fait historique ?
- Exactement Szulement, hélas, le cortége n'a pas eu lieu, quelques

Nt auiln'y avait pas assez d'inscriptions et quiil
y avait trop de manifestations de femmes dans les
jours précédents.
Moi, je vous dis une chose : les escargots sont
toujours de misell 1ls symbolisent aujourd’hui la
lenteur de celles et de ceux qui n'ont pas compris que
CN 2000 est la solution davenir : un Parlement
composé d'une moitié d'hommes et d'une moitie de
femmes, on en reparlera, j'en suis sire! A preuve qu'un
livre vient de paraitre en France sur ce sujet et que le
Congrés de notre association mondiale, I'Alliance
internationale des femmes, traitera ce théme de 13
démocratie paritaire en priorité, en octobre 1992
C.:-Etlapétition?
F . - Les signatures ont été déposées, 1a pétition
adressée au Conseil fédéral et aux Chambres fédérales.
Il faudra bien qu'on en reparlel Simone Chapuis-Bischof
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Les mots et les femmes

Par Marc Lacaze

a condition de la femme a connu en notre
siecle finissant de si fulgurants progres
que d'aucuns se demandent si la situation

" ne serait pas en train de s'inverser - je parle

bien entendu de I'Occident et non pas du Pakis-
tan ou du Katar! Depuis des siécles, I'infériorité
de la condition féminine a é1¢ compensée par les
codes de la courtoisie; le fait de baiser la main,
de s'incliner. de céder sa place, de s’effacer au
passage des portes, d'user d'un certain ton com-
plimenteur ou révérencieux, tout cela ressortit
au protocole dont on entoure les souverains
constitutionnels qui n'ont rien a dire. En parais-
sant mettre la femme sur picdestal, par I'expres-
sion d'unc civilité marquée, la gent masculine
n'aurait fait qu'accentuer la marginalisation
d'un sexe, dont la «faiblesse» et I'«infériorité»
originelles incitent a des égards particuliers. Au-
jourd'hui, alors que les femmes paraissent 4 la
veille de remporter le long combat de I'égalits,
les codes de la politesse, quoique passablement
atténués, subsistent. Bref, la femme aurait donc
gagné sur deux tableaux: sur le plan juridique et
social. aussi bien que sur celui des égards for-
mels de la courtoisie

! e 1t semble démontrer que la partie
est loin d'dtre gagnée. Car, le langage révele, le
plus souvent a I'insu de celui qui en use, bien des
scories de 'inconscient collectif. La grammaire
impose d'emblée et sans équivoque la régle du
jeu: le masculin I'emporte! Et si nous prenons
simplement le mot femme, on voit qu'il pose déja
prebleme. «Mes salutations 4 votre dame»,
dit-on chez nous, tant on craint de prononcer le
mot «femme», dont la consonance pourrait pa-
raitre irrévérencieuse, voire a la limite de
I"obscénite. Remarquez aussi combien est éton-
nante la survivance de la distinction entre Made-
moiselle ¢t Madame, le premier terme révélant
que le terrain est libre et le second qu'il ne I'est
plus; 'homme n’est pas marqué au front de cette
fagon, il est Monsieur quel que soit son dge ou son
état, sans commencer par &étre Damoiseau! Dans
«Les mots des femmes» (Payot), Marina Yaguello,
en une analyse savante et fouillée, répond aux
questions posées par la relation des femmes au
langage: parlent-elles une langue différente?
Comment parle-t-on d'elles? Pourquoi la langue
du pouvoir leur échappe-t-elle? Quel réle la méta-
phore sexuelle, les connotations dépréciatives et
machistes jouent-elles?

L'auteur releve que, d'une fagon générale, le
féminin est plus facilement associé 4 I'idée de pe-
titesse et le masculin & l'idée de grandeur, tout

comme, par exemple, le suffixe -ette est 2 2 °
féminin et diminutif. Et de jouer & nouveau =+
mot femme: une femme galante est une femme =
mauvaise vie, un homme galant est un gen!!
Une honnéte femme est une femme vertueu
honnéte homme est un homme cultivé. Une e
savante est ridicule, un homme savant est re
pecté, etc. Il en est de méme pour le mot fille (al-
ler chez les filles, filles de joie) tandis que rien
n'entache le mot gargon... Et n'oublions pas -
c'est vraiment le bouquet! - les parties nobles de
'homme, qui correspondent aux parties honteu-
ses de la femme!

Puis, nous voici lancés sur une liste de mots.
opposés par paires, destinés & démontrer que Iz
[éminin est plus facilement associé a I'idée de pe-
titesse, de fragilité et de modestie et le mascul
I'idée de grandeur et de confort: chaise/fauteui!.
lampe/lampadaire; maison/chdteau; aub@r;s ho
tel; voiture/autocar, etc. A vrai dire, on pourrai:
citer bien des excmples, ou le sens f‘w du
cOté féminin; il me revient & cet é; e
cette pensée sémantique d'un écrivain oublié du

wn

Quoi qu'il en soit, il semble, paradoxaleman:
que I'mprcssion d'un militantisme trop
peut nuire a la force de conviction; c'est la seu =
faiblesse du livre, au demeurant passior Les
dessins de Claire Brétecher qui illustrer
vrage lui conférent un «second degré» bie
elle met en scene des femmes, militantes
aussi, qui traitent de questions de leur sex-
le style «branché»: «/l faut savoir si le corn:
corps invaginé qui maitrise le réel doit enc--
s'effacer devant une conceptualisation idéolosi-
que (... Absolument pas!) parce que le vagin, ['u:z
rus, les ovaires, le sexe nié, colonisé, doit -
Sranchir du regard de la conscience male dom:-
nante sur la scene érotique, c'est fondamental
(... Cest bien évident!)»

On pourrait opposer & cela le cri primal, classé
X, de Monica Seles, que l'on ne devrait passer
qu’en soirée lorsque les enfants sont couchés. E
tre ces deux modes d'expression extrémes, le flo
du parler vrai de nos chéres compagnes peu ;
Dieu merci! continuer & couler, naturel et char-
mant!... a
> Cette chronique est tenue en alternance, le di-
manche. par Marc Lacaze et Frangois Nourissier.
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-3 - Le partenariat existe aussi & la maison: Philippe Biéler ne
rechigne pas a s‘occuper de tiches ménageéres.

Le partage des taches domestiques
au quotidien masculin

C'est aprés avoir préparé le repas du soir que le conférencier Philippe
Biéler rejoint & 1a Maison de la femme les membres de 1'ADF réunies pour
leur assemblée générale. Le ton est d'emblée donné : 3 jours monsieur, 3

jours madame, et le 7éme, C'est la garderie ou ce qui en tient lieu.

A deux conditions au moins

rémunératrice, sinon plus, gue celle de ’a‘écoux. C'est donc reconnaitre que
'3
i

Cette volonté de partager Ies revenus nanciers comme les taches
“né'»age"es et eguCatives est une piregccupation de ricnhes
Ensuite, a contre—courant des camriéristes dont le rendement se
mesure a I'agenda regorgeant, I'homme assurant un mi-temps au foyer est
3 Y
Capable de dire non a trop de solficitations apprend 2 vivre au rythme
souvent lent des devoirs scolzaires S€ COuie dans ie wemps des enfants

Quels avantages ?
Pére de famille au foyer, notre conférencier peut suivre toutes les
etapes du develoopememt de ses enfants, heureux lorsque les difficultés
¥ hihorarnc

d'allaitement requiérent sa participation aux biberons. ému d'accompa

mu d'accompa gner

sa fille le premier jour décole '

Des acti sites non marchandes se ant entre ses enfants of :
elevage de moutons, iapins, préparation de vin cuit, etc

Quittant son travail professionne! pour des taches d'un autre ordre
notre conférencier y revient avec une efficacité renouveiée - du temps a
permis I'évolution de certains probiémes

Les a priori sociau

Philippe Biéler évogue un souvenir - jeune papa, 11 entre dans une pinte
bien vaudoise tirant sa poussette. Un homme attablé lui lance : «Alors, tu

s
es de corvée?» L'image de \'homme au foyer est encore mal ressentie car

elle porte atteinte & la liberté male. Un homme doit étre libre de toute
entrave. L'opinion populaire com d gonc mal gu'un pére se rende a une
rencontre de chefs de service de Etaf de Vaud, flanqué de son bébé!

Questions en guise de conclusion

Cette image de pére renvoyée par la société, est-elle bonne pour
I'identité du fils?

Par ailleurs, ce travail a temps partiel que Philippe Biéler a choisi
dans sa jeunesse déja, quand i1 se heurtait a la porte du bureau paternel
toujours fermée, sera-t-il compatible avec une promotion professionnelie?

En appelant de ses voeux une généralisation des activités a temps
partiel, notre conférencier reléve cette lacune au niveau des assurances - il
n'existe pas encore de rente de veuf.

Propos recueillis par Christiane Mathys-Rey
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Eqalite des salaires:
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les pas de fourmi du Conseil federal

SABINE ESTIER

9 6galité des salaires en
~ Sulsse, ¢a n'existo pas

encore. Tout lo monde

le salt. La gréve du 14 juln a

permis de rappeler celte don-

 née sl vite oubliée. Dans I'hor-

logerie et .1a bijouterie, c'est
avec 5277 francs par mols pour
un homme qu'il faut compler
contre 3670 francs pour uno
femme. Dans la-restauration,
une- omployée - obtient 3186
francs et son collegue 4499
francs (chiffres 1990). La liste
n’en {init pas.

Voila plus de dix ans que la
Sulsse pourralt se servir de
larticle constitutionnel qui
consacre I'égalité des drolts en-
tre hommes et femmes comme
levier pour Imposer ['égalité
des salalres. Mals les réticences
sont fortes et le Consell fédéral

| avance & pas de fourml et avec

la plus grande prudence.
Reprenons le calendrier:
19853, postulat au Conseil natio-

| nal de la socialiste Yvelle Yaggi

| réclamant que I'on légifere en-

fin pour instaurer cette égalité
de salaires.
groupe de travall du Dépario-
ment fédéral de justice et police
est créé. pour détermlner les
causes ot I'étendue des Inégall-
tés de salalre et proposer quel-

ques remddes Jurldiques.. Octa-

bre 1988, le groupe de travail

Juln 1986, ‘un .

remet sa bible, assortle d'un
«catalogue des. horreurs per-
manentess, selon lo mot
d'Yveite -Jaggi. 1l établit des
statlstiques sur les différences
de:salalre et compare le droit
sulsse avec les pays européens
et nord-américains. Enfin, il
constate que les femmes victi-

Janvier & juin 1991. Il faut huit
mois pour en faire la synthése
qul arrive ayjourd’hul... Impa-
tientes, mesdames? Le message
que 16 Consell fédéral demande
désormals au Département fé-
déral de justice et police est at-
tendu pour fin 1992. Et I'on a
rarement vu une lol discutée

«Le catalogue des horreurs
permanentesy date déja de 1986.
Ila fallu cing ans pour
en arriver seulement
a un avant- prOJet de loz'

mes d'Inégalités salariales ne
vont pas devant la justice, car il
leur est difficile d’apporter la
preuve qu'elles sont discrimi-
nées; de plus, elles redoutent
d'étre licenciées.

De décombre 1988 A& mal
1989 a lieu une premiére procé-
dure de consultation. Le Cen-
sell fédéral en prend acle en
Juln 1990. 1 décide qu'll faut
concrétiser ce qul est de la
compétence fédérale el rédige
un avant-projet de lol. Nouvelle
procédurs do consultation de

par les Chambres en molns de
deux ans. L'égalité des salaires,
on en reparlera donc en 1995.

Vaud se distingue. Il est le
seul canton romand & s’opposer
a la lol sur I'égalité. U rejoint
les rangs de la misogynie avec
Zoug et Appenzell. Le Valals
n'est sceptique que sur un
point, celul de la qualité pour
agir, qu'il préférerait volr ac-
corder & un organisme canto-
nal. Sinon, les cantons romands
sont trés favorables & ce projet
de lol. Le Jura s'est mémo

‘ral -suisse, qul

ver sa position-par le Parlm ot
céantonal qul I'a volée par 55
volx sur 60.

Pourtant, ce n’est pas I'oppo-
sition de trols cantons que dal-
vent craindre ceux qui veulent
que I'égalité - des salaires pro-
gresso dans notre pays. Mais
celle des assoclations patrona-
les, soutenues par le Parti libé-
combatiront
¢énerglquement cette lol, lo jour
pd le Parlement fédéral devra
enfin se prononcer. Seront vi-
sées toul particulicrement les
trols mesures qui la vertébrent:

.la possibilité pour les associa-

tions féminines ou syndicales
d’agir devant les tribunaux a la
place de I'employée pour faire
constater une discrimination
salariale; le renversement du
fardeau de la preuve qui im-
pose & lemp!ncur de prot uver

y ait une yr tection 2
I'employé contre un congé. Si
les Chambres ra.bub*t ces dis-
positions-1a, la loi sur I'égalité
enire hommes et femmes ne
sera plus qu'un catalogue de
bonnes Intentions. Celul des
«horreurs permancntes» a en-
core quelques belles années de-
vant lul. 0

Dans la vie parlementaire. distant hautaine
des traits de caractére sem-  précis tatillonne
blables appellent des quali- exact perfectionniste
ﬁca_tifs différents selon rigoureux emmerdeuse
qu’ils sont le propre d’indi-  franc gaffeuse
vidus de sexe masculin ou  direct agressive
féminin. ) ouvert familiére
MASCULIN FEMININ  familier provocante
décidé autoritaire  élégant arrogante
apte au commandement sensible émotive

: autocrate  émotif passionnelle
travailleur biicheuse  fin Jragile
timide bécheuse  délicat mijaurée

Lui ambitieux, elle grimpionne

solide hommasse
ambitieux grimpionne
esprit complexe

téte brouillonne
téte claire

esprit sec
radical radicale
socialiste pasionaria

viril - |
(Extraitde «L'Hebdo» du 5 dé-

cembre 1983, rubrique «Hu-

meur» de Pierre Leuzinger. |
Une liste qui est malheureuse- |

ment toujours d’actualité.)

L’HEBDO - 28 NOVEMBRE 193!




Extraits de la Conférence de Madame Pa_tricia 'SCH.ULTZ, charg.;ée
d'enseignement & la Faculté de droit de I'Université de Geneve :

" Egalité entre femmes et
hommés dans le droit suisse
- | contemporain

organisée _

= - .Historique, évolutiom, perspectives.
LAUSANNE '

le
5.3.1992

par le Département de l'agriculture, de Mndustie et du commerce -
Service de I'emploi - Bureau de légalité entre Jes femmes et les
hommes, rue Caroline 11, 1014 Lausanne - T&L (021) 3186124

Trés souvent 1'on obléene des femmes”
(dans 1'AVS, le ctravail, le si les femmes étaien
elles-mémes pzr sssence 12 igue alors qu'il
n'existe pas d'équivaleat dans on des hoammes”.
La femme est pensée du point de vue de 1'homme comme un groupe
a8 part, et cela devrait nous mettre la puce & 1'oreille.

i" stipulé
éation de
ution, nous

f ont pas droit
n que par ailleurs,
aleurs du présent aient

2
4]
[0}
= |
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1
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correspond

Interpret o
u préférence.

souvent e

L'introduction de 1'art. 4 al. 2 dans la Constitution
est une victoire amére, car il est dd au refus systématique
des autorités d'étendre le principe de 1'égalité aux rapports
hommes-femmes contenu dans 1'art. 4 al. 1.

Le monopole masculin sur les droits politiques a privé
les femmes de parole et taillé leur statut sur mesure pour
convenir aux intéréts des hommes. Quand les femmes deviennent
enfin citoyennes en 1971, elles héritent en bloc d'un ordre
Jjuridique pensé sans elles et, dans les révisions ultérieures,
sans aucune réflexion sur la nécessité de repenser les choses
& l'aune du partage entre femmes et hommes.

Les retards dans 1'application de 1'art. 4 al. 2
sont dus comme par le passé a8 la résistance et au refus de tra-
duire 1'exigence constitutionnelle. L'effet boomerang du principe
d'égalité se répercute par un nivellement par le bas (récente
suppression de 1'interdiction du travail de nuit des femmes,
tentatives d'augmentation de 1'dge de leur retraite) contraire
aux assurances du Conseil fédéral dans son Message de 1979 et
son programme législatif de 1986. Relevons la grande lenteur
8 modifier les lois lorsqu'il s'agit d'améliorer la situation
Juridique des femmes, et 1'assez grande rapidité a4 le faire
quand cette modification dégrade leur condition.

Pour résumer, et en admettant que 1'actuel projet
de loi sur 1'égalité des salaires soit proposé comme promis
par le chef du Département de justice et police Arnold KOLLER
d'ici la fin de cette année et voté dans les 2-3 ans suivants,
il aura fallu attendre 15 ans depuis 1'adoption de 1'art. 4 al.2
pour qu'une loi puisse enfin se concrétiser. Il est regrettable
que nous ne bénéficions pas plus souvent des expériences
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droits. L
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L'homme et la fem
rt.4, al.2 Cst

et du lravec
e, deV jnstruction -
aines ce 1a famil our un trava
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de valeur égale
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étrangéres, car les pays proches de la Suisse auraient pu
inspirer nos autorités. C'est avec une certaine ironie que 1'on
peut relire ce texte publié en 1979 dans le Message du Conseil
fédéral relatif aux art. 4 bis et 4 al.2 (donnant un délai de

5> ans au législateur pour harmoniser les lois fédérales et
cantonales au principe de 1'égalité):

——

"Nous ne pouvons accepter la manifestation de méfiance que
contient la disposition transitoire (= les 5 ans). Cette méfiance
touche tous les organes législatifs et se fonde sur 1'idée que

le mandat, au niveau du droit constitutionnel, ne suffit pas

a8 lui seul pour permettre au législateur d' accomplir sa tache
dans un délai utile. Il faudrait en plus que le mandat soit
limité dans le temps, afin d'assurer le respect de la constitu-
tion. Ainsi on soupgonnerait les organes législatifs de violer

la Constitution."

La neutrallte sexuelle represente actuellement pour
la majorité 4 1'Assemblée fédérale, 1'alpha et 1'oméga de 1'éga-
lité, car 1'égalisation se fait par 1'extension aux femmes du
meilleur statut dont disposent les hommes. Le référent restant
le modéle masculin, réussite et protection ne sont rdées
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situation concrete des femme la vie | ,
politique etc. ne s'améliore p Alors que leurs collegues
masculins avancent librement, elles partent avec une entrave
de 20 kgs et peu de chances de terminer la course.

Parmi le vaste programme de mesures positives pour
faciliter 1'accés des femmes & un traitement égal (engagement
préférentiel, coordination des horaires prof. et scolaires,
possibilités de formation continue etc.), pourquoi les quotas
pour les femmes seraient-ils inadmissibles alors qu'ils sont
couramment pratiqués en Suisse depuis longtemps (formule magique,
minorités linguistiques etc.)? Il ne s'agit pas de discriminer
les hommes mais de compenser et de surmonter les obstacles
opposés aux femmes.

Nous 1'avons vu, une extréme lenteur préside au chan-
gement du droit, a tel point que 1'on peut se poser une question
en forme de paradoxe: la Suisse, qui s'est longtemps targuée de
la perfection démocratique de ses institutions, en particulier
avec le référendum et l'initiative populaire, doit-elle passer
par 1'intégration européenne pour étre enfin capable de dévelop-
per une société juste pour femmes et hommes? Il n'est évidemment
pas question de vouloir supprimer la différence de sexe mais
bien de réfléchir 8 ses multiples effets, une différence parmi
d'autres qui nous distinguent les un-e-s des autres et font
de chacun-e de nous un étre unique. Ceci implique 1'abandon du

réle de Norme, de Référence, que les hommes se sont attribués
dans leur face a face juridique avec les femmes, et le développe-
ment d'un droit intégrant la diversité humaine.

Madeleine Mauron



a Bernard PIVOT
Pas trés convaincu au départ,
l'animateur de Bouillon de culture,
avec une douce persuasion,
améne désormais ses invité-e-s a
féminiser les professions des
échelons supérieurs.
Rendons graces a sa
souplesse intellectuelle !

-

Suivez le panache blanc
des gquotas de Berne

Pas de rigidité mentale non plus
au Parlement de cette ville, qui ne peut
compter plus de 60% de représentants masculins.
D'autre part, en attendant mieux,
30% au moins de femmes devraient siéger
dans les gquelque 300 commissions extraparlementaires
des 1993. Ainsi en a décidé le
Conseil fédéral.

= A Berne (suite)

- Au Palais fédéral, Annemarie HUBER-HOTZ est nommée
secrétaire générale de 1'Assemblée fédérale (84% d'hommeg)

- Eva-Maria ZBINDEN est élue présidente du Grand Conseil

- Dori SCHAER-BORN a remporté l'élection partielle du
Conseil exécutif bernois. La Suisse compte desormais

8 Conseilléres d'Etat - sur plus de 160 sidges répartis
dans 26 ex3cutifs cantonaux, la proportion reste modeste.
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notre magazine préféré A ?‘Od“iﬁ ™D
Gui fetera ses 80 printemps AR 3% ey
en novembre prochain. Vgﬂiﬁd%ﬁﬁa
Nous lui souhaitons AR
plein de nouveaux abonnements ! L 'i:
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aux maris des FEMMES POTICHES
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Bien qu'elles disposent de
cartes de crédit
qu'elles peuvent utiliser
a volonté Y
dans les boutiques et salons de beauté, §§§
de pauvres femmes
_privées de liquidités
en sont reduites 3 revendre leurs toilettes Dé
parfois jamais portées
a des "second hand}
pour se faire un peu d'argent de poche...
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IL’ASF se mouille & Bruxelles

Le week-end du 18 au 21 juin, la présidente, la secrétaire générale, les deux secrétaires et une
trentaine de membres de I’ Alliance de sociétés féminines suisses participérent a un voyage
d’étude a Bruxelles. Temps maussade, rares éclaircies, pieds mouillés, cote des parapluies bleus
frappés des douze étoiles d’or en hausse auprés des Suissesses.

Le deuxiéme jour fut consacré 4 ["audition de divers exposés dont celui, en fin de journée, de.
Monsieur I’Ambassadeur Benedikt von Tscharmer.

Jusque vers la fin des années septante, les problzmes qui touchent a I’éducation et a la formation
étaient uniquement de la compétence nationale des différents Etats. Peu a peu, de nouveaux
concepts se développent au niveau européen. Ce sont la nécessité de la formation continue, de la
mobilité, de I’ adaptatlon aux techmques nouvelles, de I'acquisition de qualifications adéquates.
En 1989, une unité indépendante est créée au sein de la commission des Communautés
européennes, appelée Task force. Elle se consacre a un trés vaste programme, les ressources
humaines, I’éducation, la formation et la jeunesse.

Elle favorise le dialogue social en requérant la collaboration des ministéres de [’emploi et de
I’éducation, ainsi que les syndicats et le patronat. Elle encourage I'investissement dans
I’enseignement a tous les niveaux, ainsi que I’intégration des fcmmes a égalité de chances au
marché du travail.

A Pintérieur de ce vaste ensemble, on recense des programmes plus spécifiques qui, souvent par
certains cotés, se recoupent les uns les autres, pour former un réseau trés dense et offrir un
éventail diversifié de possibilités de formation et d’échanges culturels. Tous ces programmes
seront accessibles aux pays de I’ ALLE en 1995. lis sont ouverts bien évidemment aux femmes,
malheureusement celles-Ci en profitent peu et il faudrait que cela change.

s AAMTencirats

e démonsiration pour €udier i impact du changement
jualifications. r\dapLauon de la formation

Nm]

oopération transnationale entre universités et entreprises. Possibilités de stages en entreprises
‘tudiants et de cours postgrades pour les jeunes chefs d’entreprise.
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jeunes en formation de 18 & 28 ans. 16% de femmes en profitent, surtout des
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1ges entre |
spagnoles, des .‘Qr{‘_‘iga%ses de Italiennes, peu d’Allemandes.
Lingu: : 1989
Amélioration quantitative et c.u litative de la connaissance des langues étrangéres des citoyens de
la communauté. Quvert aux professeurs de langue du niveau secondaire.
Erasmus : 1987

Coopération inter-universitair nges d’étudiants. Ceux-ci passent un semestre dans une
université de leur choix sans er leurs études puisque les programmes sont considérés
comme équivalents. i s peuvent méme subir les examens de dipldme dans I’ établissement
d’accueil. LLa mobilité est facilitée par I’octroi de bourses. D’ici fin 1992, on estime a 100’000 le
nombre des étudiants qui auront bénéficié de ce programme.

Tempus : 1990
Coopération avec les universités et les entreprises des pays de I’ex-Europe de I’Est.

Is

IRIS o1
Programme spécifiquement fémunin, étudie les différentes législations pour en bannir les
discriminations.Les esoonsabie: d“ins mettent au point des programmes destinés a compenser
les inégalités encore existantes, d’a parﬁ elles veillent 2 intégrer le principe de I’égalité des
chances dans les nouveaux prwrm mes de formation.




Elles se préoccupent de :

valorisation de la formation professionnelle des filles

intégration des femmes dans la vie professionnelle

- mise en oeuvre d’actions positives dans les entreprises

- partage des taches

- création de garderies d’enfants

- valorisation des professions de la santé et de |’éducation

- participation accrue des femmes dans tous les domaines,
urbanisme, santé, médias, processus de décision dans la vie
économique, etc.

- information auprés des femmes au sujet des nouvelles possibilités

qui s’offrent a elles, en particulier dans les domaines de I'ingé-

nierie et de |'informatique.

Vous |"aurez compris, en ce qui concerne Iris, ces questions sont agitées chaque jour dans nos
associations féminines, dans les bureaux de |’égalité, au cours des actions et symposiums de
PACTE. je n’ai donc ricn appris de nouveau sur le fond. Pourtant ¢'était agréable d’entendre
analyser ces concepts dans le cadre de Bruxelles, les mots prenaient plus de poids et on avait
fugitivement I'impression que toutes les Européennes, Suissesses comprises, pouvaient se
donner la main.

Bref compte-rendu du message de Benedikt von Tscharner, Chef de la mission suisse auprés des
communautés européennes. s

La mission suisse date de 1959 et compte 11 diplomates. Sa tAche : transmettre 2 Berne les
informations qui concernent la Suisse et, dans [’autre sens, expliquer la Suisse 2 la CE.
Actuellement. 150 traités lient la Suisse a la Communauté. En 1993, c’est la Suisse qui présidera
I"AELE. donc. elle sera chargée de mettre en oeuvre |’Espace économique européen. Si nous
refusons |'EEE, nous serons terriblement en porte-a-faux.

L'EEE est une étape sur la voie de notre intégration a I’Europe.

L'ambassadeur rappelle que les problémes sont devenus européens et que si nous voulons
continuer a fonctionner en tant qu'Etat (et non en tant que satellite), nous devons nous ouvrir i
I"Europe pour devenir co-responsables dans un processus de co-décision. La sauvegarde de

i 1grati iéveloppement industriel, ne connaissent plus
ysanne de |'assistance, il répond que la
urope ou pas. Pour remédier 2 la
familiales, respectueuses de

© B B &

[l termine par un appel il est en effet trés sollicité pour faire des exposés en

Suisse sur notre future adhésion. D’une part. il ne peut répondre matériellement 4 toutes les
demandes. et d"autre part, il trouve plus efficace que ¢e soit les chefs d’entreprise et les
associations qui militent pour |"Europe. Qu’on se le dise !

Présidente du
CLAF-Vaud

Juin 1992,
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Les femmes du Conseill
national partent a la de-

fense des oublié(e)s de

I'histoire et du pouvoir. Uto-

pie rafraichissante.

iFhato Keystor

Des députées présentent un programme de legislature utopique.

BERNE — Et si la Suisse
¢lait  gouvernée par les
femmes ? Et si nos valeurs
nationales étaient la force
de la douccur ¢t de I'har-
monic? l.e femps suspend
son vol :ui-dessus de la
coupole. «Abracadabra-
ham» tous les schémas vo-
lent en éclats. L'imagina-
tion prend le pouvoir. Uto-
pxquc cette vie en rrm(‘ pro-
D'\:Qr "‘d' Jn< conse v

ationales ?
;.lcs ie savent et savourent
cefte légereté, qui cache —
aussi — quclques vérites.

Hien ;L;’f M

Une rangée de femmes, vé-
tues de noir, fichu fuchsia
surla téte. Trois d'entre elles
s‘avancent, fouillent  dans
leur sac, en sortent un gant
de vaisselle. FElles assem-
blent leurs trois mains ot do-
clament en choeur: « Kin-
der, Kirche, Kiicheo.»
avantde jeter au loin, rageu-

sement, le vil symbole de
caoulchouc.  Serment  du
Gritli revu et corrige: le ton
du programme de législa-
ture des femmes 1991-1995,
~programme de minorite
pour la majorité oubliten,
«programme pour unc deé-
mocratie vivante», est don-
ne.

« Notre gouvernement f¢-
deral est constitue de 14
femmes. elles exercent leur
mandat de conseiiléres fe-
dérales a temps partiel
pour  pouvoir concilier
leurs fonctions politiques,
leurs intéréts personnels,
leur vic affective et fami-
linle.» La traditionnelle for-
mule magique n'est plus. Le
patriarcal a vécu,

L] , L]

Clin d'ceil
Dans I'Assemblée  fadé-
rale, on ne cherche plus dés-

espercinent les  femmes
parmi les costumes som-

bres. Iy a le méme nombre
de députles que de males re-
présentants. «Au pnrlc-
ment, l'originalité a prio-
rité sur les rituels.» Aux or-
ties la langue de bois, cette
«sorte de patois tribal d'es-
sence masculine, qui a
pour effet de  plonger

I'nuditoire dans une prande
torpeur»

nales a la greve du 14 juin.
«Seule Ia preqentanon de
cc programme n'est pas sé-
rieuse. Car derriére la fan-
taisic et I'imagination, les
enjeux fondamentaux de-
meurcnt », comtnente
Christiane Drunner (S/GE).
Cest simplement une aulre
fagon de montrer que la
lutte pour I'émralite, pour une
meitieure reprosentation
des femmes dans Jos orpa-
nes politiques, pour  des

Cheffes sans guillemets

conges-maternité... conti-
nue. Fl cette lutte-1a est tout
ce qu'il y a de plus sérieux.

Inferdites d’accés

C'est par la voix et le jeu
de neufl comddiennes de
sociation Femmes de
tre (h- Geneve gue ce

rranime de lecicinag
' ¢ a(

autorisees a
comme elles le v
cette mamfectuucm dans le
Palais fédéral. Les va lr:urs
qu'elles défendent, «!'intui-
tion, la force de la douceur
el de 'harmonie,
Fautodérision et In sore-
nité » ont sans doute cffraye
ces messicurs. Ou  alors,
cest quiils ne comprennent
pas humour fominin .,

Catherine DUBOULODZ

OE Mme BERNADETTE
SISMAN-BRODARD
BERNE

Bravol Deux fols la semalne
passée J'al pu constater que
vous avez utilisé le nom chefTe
en désignant I'emplol d'une
femme.

Mals pourquol donc le mettre
entre guillemets? Le méme mot
masculin ne I'est pas, lul.

Le dictionnaire féminin-mas-
culln des métiers existe. Fal-
tes-en fréquemment usage. Pour
parler d’'une femme écrivaine,
premidre ministre, banquidre,
dites uno journaliste, une avo-
cate, etc. Il faut toujours allor au
bas de I'article pour savoir de
qul vous purlez. :

Oh blen s(r, les sexistes, les
misogynes et les purlstes de tout

poil vont crier au scandale. Eh
blen tant pis ou tant mieux.

St je suls fiddle lectrice du
«Nouveau Quotldien» c¢'est
parce qu'il est différent et ou-
vort. L'égalité ne viendra
qu'avec le changemeont des men-
talités. La presse écrite, les mé-
dias peuvent accélérer lc mou-
vement on utilisant les (crines
féminins adéquats. o

. LENOUVEAU QUOTIDIEN JUIN 1992
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GARDER SES ENFANTS

ou

LES FAIRE GARDER ?

Réponse a un nostalgique du sys

Jiarachos
et suivi leur

par choix. Nou

leur éducation

mettait. A
informatigue
trop courtes

1]

(ol =

e miiile

Album FUCHSIA Ge

Pour celles qui ont besoin d'une vie
socliale et supportent mal la routine du
ménage, ne vaut-il pas mieux avoi
travaille a 1'extéri

Vous-meme, 1l aurie

créer pour permettre

et préférences car c ommes seraient aptes et heureux
de s'occuper de leurs enfants, mais on en revient toujours a
la solution de facilité en accablant les femmes.

Pour ma part, je trouve que la demande de lieux d'accueil
pour les enfants est le fait de parents responsables.
Selon les statistiques, la population suisse va vieillir, pour
ensuite diminuer puis disparaltre si des parades ne sont pas
mises en place rapidement pour encourager la natalité.
La situation étant irréversible, il n'est plus question de
demander aux femmes qu'elles assurent, par obligation, le
bien-étre de la famille.

Viviane Schusselé
Présidente ADF-Aigle

P.S. En outre, ma réponse au chef de 1'état-major général de
l'armée suisse Heinz Hasler a sa déclaration:

la place des femmes est d'abord a la maison !
est la suivante:

Nous retournerons a la maison lorsque vous reviendrez a la

catapulte et au tir a l'arc !




DE LA PLACE DES TFEMMES

DANS LA PRESSE

Echange épistolaire avec le directeur-rédacteur en chef de

24 HEURES auquel nous avons adressé en date du 12 mai LS92
notre dernier numéro (15 - bleu).

Monsleur le Rédacteur, Horges. le 12 mai 1992

Ainsi que vous pourrez le
du bulletin ci-joint,

non misogynes,
ou la rareté des

consctater on pege 7

0 1 nos lectrices et méme quaolquos lectours

s'étonnent de conccater l'absenco porsistsaate
portraits féminins Gans vos pages régionales.

Ce dédain d'un autre d4ge pour le moitié la plus active de la

population est difficilo 4 comprendre.

Afin de Cdissiper lo malalse de ncs
je vous serais obligée de bien
prochailn courrier Ics raisons

zdhérent-e~s,
vouloir me communiauer dans un
de cette anomalle.

Lausanne, le 21 mal 1992

FD-rc AVENUE DE LA GARE 33 - CASE POSTALE 585 - CH-1001 LAUSANNE - TEL. 021-349 44 44 - TELEX 454 782 - TELEFAX 021-348 24
Madame,
LE DIRECTEUR-REDACTEUR EN CHEF ?nm%er'; ?%eolf 11 ;gn%auron

Votre lettre du 12 mai a retenu toute mon attention. 1110 MORGES

ok e o
1 ~ - -~ Aarfmsheans Ao nhntnec-ninr ra c =
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rar onts et par Yaud Si on s e e gl NOUIMYyY

0 e Maic e constat ne tient 8 aucun ostracisme G2 ia pari &e e TesaLUil
oliees ais ce consia e Ui 3 auCun osu'a

encore quelco o dédain 3 'égard de 1a molitie de i3 popuialion
encore moins a8 un quelcongue dedaln ¢ | Bgal U UL G e

VeuiHezagréer,rﬂadame,rnessaMManns\es meilleures. /2: { i Cgﬁ " Z

Fabien Dunand

Le Y .}, 3 v Monsieur le Directeur-Rédacteur.

Je vous remercie de votre lettre du 21 mai qui
s'est bornée & un constat mais n'a pas répondu 4 ma question.

Plusieurs amies et connalssances ont regu avec

surprise votre lettre de propagande sollicitant leur abonnement
a 24 HEURES.

La presse est en crise, actuellement et prend
1'eau de toutes parts. Une remise en questlon de ses priorités
ne serait-elle pas opportune? Quel intérét peuvent y trouver
les lectrices lorsqu'elles sont représentées si médiocrement
(voir ma lettre du 12.5.), que leurs problémes urgentissimes
sont ignorés ou écartés d'une pirouette, que vous ne reteniez
de leurs associations (pourtant actives, chaleureuses. soudées
par une solide amitié) que la face négative de leur image?

Il est normal que si un journal
- ne refléte pas la réalité de ses abonnées
- manque d'ouverture 4 leur égard
- les traite en paria
- ne leur apporte quotidiennement que déception et amertume
("il n'y en a que pour eux")
- n'est plus adapté a 1'évolution actuelle
- ne fait pas son devoir d'information 8 1'égard des femmes

- ne reconnalt pas leur qualité de membre d part entiére de
la communauté

- se fige dans une pa,51a11:P attardée
ce journal-14d., subira le méme sort que ses confréres

(Riviera
etc.) bie ue ce n'en solit as l'unique raison.
q

i X Veuillez agréer, Monsieur
Rédacteur en chef, mes salutations treés

le Directeur-

M~

distinguées.
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MON ENFANT VAUT PLUS QUE LEUR PETROLE

Laurence Deonna
Labor & Fides. 1392
110 pages / Fr. 12.-

Samedi 12 novembre 1990, Place des Nations a Genéve: marche
populaire pour s'opposer a la future ex-Guerre du Golfe. Parmi la masse
colorée des personnes et des slogans, une pancarte avec le visage de
Souraya. veuve de guerre rencontrée au cours d'un reportage par
Laurence Deonna. choisie ce jour-la pour appuyer son cri du coeur: "Mon
ENFANT vaut plus que le PETROLE."

C'est ainsi que débute le journal de sa 7empele du Désery comme
I'exprime 'auteure. Je me la rappelle trés bien ce jour-la. juchée sur une
camionnette. il pleuvart. |'y etais aussi. avec la méme crampe d'angoisse
a l'estomac. Nous etions nombreuses et nombreux. nous n'avons rien
empécheé. malgre notre révolte devant le gouffre de gachis planifié qui
s'ouvrait devant nous.

Comme chacun-e satit, la guerre a eu lieu. Mais comme chacun-e
ne sart pas, |'opposition des femmes. a travers le monde. a aussi eu lieu.
Heureusement gu'il y a quelqu'une comme Laurence Deonna pour en
temoigner!

Elle le fait en trois parties: d'abord dans ses notes personnelles de
novembre 1880 a fevrier 1991. Puis dans le chapitre Ze nawvire des
/ernmes bateau "de la paix” affréte pour apporter des médicaments, du
lait et du sucre aux femmes et aux enfants d'Irak. privés de ces biens par
I'embargo. Apres une traversée de quarante jours, d'Alger au port irakien
d'Oum Kasr. apres un abordage violent par les Afaznes elles arriveront
au terme du voyage. délestées par la force de leur cargaison au Soudan.
a la veille de I'affrontement des armées; Laurence Deonna a retrouvé, un
peu par hasard. trois des passagéres de cette aventure: une Noire-
Ameéricaine. une [talienne et une Libyenne. Finalement. elle a rencontré
Sister Eileen. soeur de la Charité a New-York, participante du Gu# Peace

7earn un groupe qui a décidé juste avant la guerre de se rendre sur la
ligne de front et de s'y coucher, pour tenter de faire réflechir les
belligérants.

Gestes dérisoires que tout cela. direz-vous... Il fallait les faire quand
meme, et puis les faire connaitre. Un jour. on verra peut-étre le bout du

tunnel.

- P D B G B G B T D D D O Evelne Meriach

REMERCIEMENTS

Mme Evelyne DEBORT au Mont—s/Lausanne,’membre ADF,
apprécie la présente Gazette et nous a alloué la somme
de Fr. 2'000.- pour soutenir sa parution. Nous lui adressons
toute notre gratitude pour ce viatique bienvenu.

Le comité
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DES PAROLES AUX ACTES "

Finance d'inscription :

- 14 -

Manifestations a ne pas manquer :

- le mardi 22 septembre 1992 dés 9 h.l1l5 au Tagungszentrum
Emmental pres de la gare a Olten, séminaire de la Ligue
Suisse de Femmes catholiques: "La traite du malheur -

Le trafic de femmes en Suisse'". Prix Fr. 45.- repas compris.
Inscript. jusqu'au 14 sept.: SKF-Zentralsekretariat,
Postfach 7854 - 6000 Luzern 7.

les 25-26-27 sept. 1992 & Genéve, conférence européenne sur
l'avortement et la contraception. Prix Fr. 150.- sans logement
ni repas. Rens. et inscriptions: tél. (031) 911 57 94.

le samedi 3 octobre a 9 h. au CPO Lausanne, séminaire romand
sur l'accueil de la petite enfance (voir programme annexe)

samedi 7 novembre: 59e Journée vaudoise des femmes (CLAF)
"Migrations et racisme". Rens. tél. au 20 04 04.

vendredi 27 novembre dés 9 h.30: Ier colloque d'ACTION BENE-
VOLE: "Vie associative et solidarités sociales'". Priére de
s'inscrire au no (021) 36 21 96 avant le 30 sept.

mardi 8 décembre au Casino de Montbenon, concert en faveur
de FEMMES SANS FRONTIERES.

- S S S B G S G >

COLLOQUE

Jeudi 1 er oclobre 1992 de 09h30 a4 16h00, Ecole
Organisation : Polytechn_lque Fédérale de Lausanne, Dorigny,
Audiloire CE 2 en face du Kopernic

RESSOURCES HUMAINES
(PACTE ) L'AVENIR
AU FEMININ

Exposés de

FELOT g L . Maria Mumcnllm!cr. PDG de Manpower S.A. Marian Stepczynski,
repas compris. rédacteur en chel de "Dossicrs publics” et de "l_'m’méZ
¢conomique ct sociale”
Renseignements: Tt feiel
I“/Im . ‘ . d
0 733: CHESSEX au Marion Gétaz. directrice IFMA: Maria Mumenthaler. Pierre-D.
(021) 313 98 00 Margot. président UVACIM: Daniel Schmid. directeur de formation
des banquiers privés GE: MarianStepczynski
Animation Cours:
par le '
Prof. Alexander BERGMANN. Mina Michal, Dr en bio. parle de "F'utilisation positive du stress"
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Aprés le vote négatif du Danemark, nombreuses sont les questions que se posent les Suisses a divers sujets.
Conseillére aux Etats et directrice 8 Migros, Monika Weber tente d'y répondre

2l resenter un expose et
a la fin de la. maniiestation, on me
posait la question: « Madame Weber,

~ ASrscd < et - R s s

les décisions prises 2 Maastnicht et
'EEE. est-c2 donc hien 2 méme cho
{ £ E, CSI-CC A0nC DIich 1a MTHC Cil0-
e S e
se?» Et un journaliste m’a raconte
que des gens de la rue lui deman-

que vous n’aurez.plus.de passeport
suisse apres le vote sur PEEE?» Les
gens réagissent trés fortement a ce su-
jet. Ces auestions montrent & quel

ent I’ t 'insecu-

point rczuent 'ignorance e

rit¢: nombre de-citoyennes et ci-
toyens sont encore dans l'ignoranc
de bien des choses. En effet, des-Suis-
ses disent que nous n’avons qu’a faire
comme les Danois: «Nous refuse- |
rons aussi!» Ils ne se rendent cepen-

o~
(g

dant pas compte que les Danois ont
voté sur autre chose que 'objet de la
“votation du 6 decembre 1992. Pour

clarifier ce probléme fondamental, je |

vais tenter ici de répondre a trois
questions:

- Qu’est-ce que 'EEE?

- Qu’est-ce que la CE?

~ Que signifient les décisions pri-
ses & Maastricht? A quoi les Danois
ont-ils dit non?

Qu’estce que 'EEE?

EEE est I’abréviation des mots Es-|
onomique européen. L’EEE]
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, Pacceptation du traite EEE

 cotitera trois cents trente millions de”.
francs chaque année, mais nous et ti--
rerons vraisemblablement plus que’

| ce montant si nous ne nous excluons
| pas. nous-mémes de I'Espace ¢cono-

minle a2nronean
n.u.;uiu\— wial UL wwdl
i

la CE constituerait
'un pas| ortant. Il n’en est pas
lencore question pour le moment.
'Mais ce sujet pourrait devenir I'objet
d’une votation d’ici c¢ing & six ans.
Une adhésion a la CE (Le Dane-
mark est membre de la CE) signifie-
rait bien plus que la collaboration en
matiére de. politique économique

-~

agricole 4 celle de la CE. Nous au-
‘tions aussi 4 envisager I'idée d’une
monnaie commune, ainsi que celle

2 au plan juridique, quand la|
s Etats de 'AELE, dont la
ait partie, approuveront un
u terme duquel ces 19 pays dé-
traiter ensemble un certain :

lequel nous vote-
e 1992 ne contient

2S-
pas-|

es|

> “tINous autres Suisses,

dans I'EEE. Une adhésion a ld CE-
signifierait que, par exemple, nous
supprimerions - les douanes et que.
nous adapterions -notre politique”

1 d’une orientation politique élaborée-

| de concert. Nous aurions & nous

| -préoccuper de question tivesala

démocratie, au fedéralisme et a la

| neutralite. Ce sont 12 des questions
1

1
1ei3
i

Jivia

-2
| fort importantes pour
touchent a nos tradition

culture. Mais, comme déja dit, ce
sont des questions qui ne nous inté- -
resseront .en tant qu’clecteurs que -
-1dans cing & six ams, et beaucoup
d’eau passera encore d’ici 1a sous les
| ponts du Rhin. Qui peut dire aujour-
1d’hui a quoi ressemblera le monde
{dans cinq ans?
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qu’est-ce que
Danois ont donc rejeté en disant
inon a Maastricht? C'est, avant tout,
I'idée de I'union monétaire et celle
des lignes directrices en maticre poli-
tique. Les Danois sont un peuple peu
‘hombreux, mais courageux. Leur vo-
e a cu pour effet de créer une pause
de réflexion importante pour tous ies
petits peuples d'Europe. La CEdevra
tenter de convaincre les Danois par
d’autres chemins, que I'on peut conti-
nuer a aller ensemble de I'avant. Et
aller ensemble de I'avant voudra dire
que les grands pays d’Europe de-
vront se préoccuper un peu plus des
petits et aller, toujours davantage, a
leur rencontre. Si 'on ne fait pas d’ef-
forts a I'intention des petits, ¢a nira
pas. Qui le sait mieux que nous les
Suisses, qui nous preoccupons tou-
jours des petits cantons, jusqua ce
qu’ils s’en sortent. .

Le processus que nous vivons au
sein de I’Europe, nous autres Suisses,
lest trés intéressant. Nous le savons:
on ne mange que le repas que l'on a
préparé auparavant, Il faut donner

Pour tous renseignements
veuillez contacter le
Bureau de 1'intégration
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du temps au temps. Les Suisses ont
bien travaillé pendant 150 ans (de-
puis 1948) & notre démocratic, & no-
tre vie en commun, €t NOUS N¢ som-
mes toujours pas parfaits!
Monika Weber




[.A PETITE MENAGERE

La petite ménageére

Ce matin est en colére
De cette grande famille
Elle s'occupe gentiment
Parfois ['énervement
Quand [‘immense table
De notre frugal déjeuner
N'est pas débarrassée
Sur toute [a surface

Pas un centimetre épargné
Pas [a plus petite place.
Les enfants il faut aider
Tout trois d habiller
Surveiller qu'ils soient [avés
Les cheveux bien démélés

Avec des rubans décorés

De jolies frisettes

Pour ces coquettes.

Des habits dans tous les coins
Pour moi pas un besoin
Tout ramasser

Ranger, plier

Laver et repasser.

Quand les lits sont aérés
Bordés et aw carré

Un joli couvre-lit posé,

I[ reste ['aspirateur

Tout ce qu'il avale me fait peur.
La caisse du chat changée

Sa nourriture distribuée,

Pas un seul instant

Pour prendre du bon temps
Pour trois bouffées de cigarette
Obligatoire, je m arréte.

Horreur !

[[ est onze heures

Vite le diner

A préparer

Puis [‘apres-midi

Ce n'est pas du tout cuit

Pas besoin de vous expliquer
A vous mesdames

Qui connaissez ce drame
Arrétez-vous de geindre
[nterdiction de se plaindre.
Les journées ne sont pas [ongues
Quand on n'a pas une seconde.
‘Beaucoup ont pratiqué

Ces tdches parfois ingrates
Sur notre systéme nous tapent

D 'argent, je ne veux étre rémunérée
Mais d'un sourire gratifiée.

Ce n'est pas une condition

Mais je ne dirais pas non

A une gentille attention

Ce sera ainsi

que vous me direz merci

Mes tendres chéris.

Poéme tiré de
"Macédoine"
de
Patricia CANARD-UEBERSAX
Ed. Sauvagine Genéve
1990




